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XII. W skład Zarządu Fundacji  Bieszczadzkiej wchodzą: 

a) Prezes Fundacji - Bogusław Pyzocha, zam. 38-713 Lutowiska 7E 
b) Wiceprezes Fundacji – Lucyna Sobańska, zam. 38-700 Ustrzyki Dolne ul. Stokowa 22 
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XIII. W skład Rady Fundacji Bieszczadzkiej wchodzą: 

1) Robert Bańkosz, -przewodniczący Rady,                                                                                                              
2) Roman Glapiak,                                                                                                                                                    
3) Krzysztof Plamowski,                                                                                                                                                                                                                                                                                               
4) Jozef Talarowicz,                                                                                                                                                                   
5. Marek Tymczyszyn                                                                                                                                                                                                                                                                                   
6) Magdalena Demkowicz,                                                                                                                                                                 
7 8) Jurij   Zińko                                                                                                                                                                                   
8) Rafał Serafin                                                                                                                                                                    
9) Przemysław Ołdakowski                                                                                                                                                                                             

XIV. Statutowe cele Fundacji Bieszczadzkiej 

Celem Fundacji jest integracja i wspieranie działań organizacji pozarządowych, instytucji 
samorządowych i lokalnych przedsiębiorców na rzecz zrównoważonego rozwoju Bieszczadów, a także 
wspieranie rozwoju obszarów wiejskich oraz aktywizacja ludności.  

 
Zasady, formy i zakres działalności statutowej z podaniem realizacji celów statutowych: 
 

Fundacja realizuje swój cel poprzez: 

1. Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej, merytorycznej i organizacyjnej podmiotom realizującym cel 

Fundacji. 

 2.  Działania na rzecz rozwoju obszarów wiejskich 

3.  Partnerskie wdrażanie opracowanych strategii rozwoju oraz wynikających z nich       

     planów działań dla regionu bieszczadzkiego.  



4.  Aktywizację społeczności lokalnych oraz zwiększanie ich wpływu na podejmowane  

     decyzje w zakresie inwestycji i kierunków rozwoju Bieszczadów. 

5.  Pomoc w rozwiązywaniu problemów ekonomicznych, społecznych i ekologicznych   

     regionu, w szczególności: 

a) działalność w zakresie nauki, edukacji, oświaty i wychowania oraz realizowanie zadań 

wielopłaszczyznowych, poprzez prowadzenie badań z zakresu zarządzania, gospodarki, kultury, sztuki i 

polityki, 

b) działanie jako instytucja szkoleniowa organizująca: 

● kursy i warsztaty uczące umiejętności, które pozwalają na pełnienie ról społecznych  

i osiąganie pozycji społecznych dostępnych osobom niepodlegającym wykluczeniu społecznemu, 

● szkolenia dotyczące przyuczania do zawodu, przekwalifikowania lub podwyższania kwalifikacji zawodowych, 

a także umiejętności racjonalnego gospodarowania posiadanymi środkami pieniężnymi,  

● poradnictwo wspierające rolników, studentów, absolwentów uczelni i inne zgłaszające swe zainteresowanie 

podmioty, 

● pomoc w kształceniu i szkoleniu studentów, absolwentów oraz rolników prowadzących gospodarstwa rolne. 

6.  Działania na rzecz osób bezrobotnych, w szczególności: 

a) prowadzenie działalności gospodarczej ukierunkowanej explicite na: 

• wspieranie i rozwój społeczności lokalnych i promowanie poczucia odpowiedzialności społecznej na 

szczeblu lokalnym,  

• wzmocnienie gospodarki społecznej  

• wspieranie osób niepełnosprawnych oraz ze szczególnym uwzględnieniem kobiet  

i młodzieży,    

• promocję zatrudnienia i aktywizację, tworzenie miejsc pracy oraz ułatwianie wchodzenia  

i powrotu na rynek pracy osobom mającym trudności z integracją lub reintegracją,  

• rozwijanie i wspieranie zatrudnienia w ramach otwartego rynku pracy.  

b) prowadzenie przez Fundację Centrum Integracji Społecznej, będącego jednostką wyodrębnioną 

organizacyjnie i finansowo w sposób zapewniający należytą identyfikację pod względem organizacyjnym i 

finansowym, w stopniu umożliwiającym określenie przychodów, kosztów i wyników, z uwzględnieniem 

przepisów o rachunkowości, działającego na rzecz osób bezrobotnych i reintegracji zawodowej  

i społecznej, 

c) prowadzenie przez Centrum Integracji Społecznej, w ramach reintegracji zawodowej działalności wytwórczej, 

handlowej lub usługowej oraz działalności wytwórczej w rolnictwie. 

7. Realizacja przedsięwzięć na rzecz przedsiębiorców oraz na rzecz współpracy    

    przedsiębiorców z instytucjami otoczenia biznesu oraz organizacjami badawczymi. 

8. Budowanie zasad i form porozumienia między sektorami: organizacji  

    pozarządowych, samorządów lokalnych, agend rządowych, biznesu i nauki, w  

    szczególności: 



a) działalność wspomagającą rozwój gospodarczy i rozwój przedsiębiorczości.  

b) upowszechnianie i ochronę praw kobiet oraz działalność na rzecz równych praw kobiet  

i mężczyzn 

c) podejmowanie działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów  

i współpracy między - narodowej, 

d) upowszechnianie i ochronę wolności, praw człowieka oraz swobód obywatelskich,  

a także działania wspomagające rozwój demokracji  

e) działalności na rzecz mniejszości narodowych 

f) organizację wolontariatu. 

9.   Zabezpieczanie terenów cennych przyrodniczo i kulturowo, w szczególności: 

a) podejmowanie działań w celu zmniejszania, a następnie eliminowania negatywnego oddziaływania  

człowieka na wartości  naturalne i kulturowe, 

b) upowszechnianie idei rozwoju zrównoważonego we wszystkich sferach życia, uwzględniając pracę i 

wypoczynek człowieka, czyli objęcie edukacją ekologiczną wszystkich mieszkańców Rzeczpospolitej 

Polskiej, 

c) wspieranie edukacji ekologicznej, poprzez kształtowanie pełnej świadomości i budzenie zainteresowania 

społeczeństwa wzajemnie powiązanymi kwestiami ekonomicznymi, społecznymi, politycznymi i 

ekologicznymi, ponadto przez umożliwienie każdemu człowiekowi zdobywania wiedzy i umiejętności 

niezbędnych dla poprawy stanu środowiska naturalnego, 

d) tworzenie nowych wzorców zachowań, kształtowanie postaw, wartości i przekonań jednostek, grup i 

społeczeństw, uwzględniających troskę o dziedzictwo narodowe i o jakość środowiska naturalnego, 

e) promowanie i upowszechnianie dobrych doświadczeń z zakresu metodyki edukacji ekologicznej oraz 

ochrony dziedzictwa przyrodniczego i bioróżnorodności, 

f) działalność naukowa, edukacyjna, promocyjna i uświadamiająca na rzecz ochrony środowiska naturalnego, 

rozwoju rolnictwa i wspierania teorii i praktyki ekorozwoju – rozwoju zrównoważonego – trwałego – w skali 

zwłaszcza lokalnej, ale i globalnej, 

g) tworzenie wojewódzkich, powiatowych i gminnych programów edukacji ekologicznej, stanowiących 

rozwinięcie Narodowego Programu Edukacji Ekologicznej, ujmujących propozycje wnoszone przez 

poszczególne podmioty realizujące projekty edukacyjne dla lokalnej społeczności. 

9. Działania na rzecz terenów rekreacyjnych, w szczególności:. 

a) szerzenie i wspieranie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzieży oraz upowszechnianie kultury 

fizycznej i sportu, 

b) krzewienie kultury ekologicznej, rolniczej i turystycznej, poprzez inspirowanie różnego rodzaju szkoleń, 

imprez turystycznych, turnusów rehabilitacyjnych, sportowych, rekreacyjnych, kulturalnych i przedsięwzięć 

towarzyskich, 



c) współpraca z organizacjami w zakresie usług turystycznych, m.in. takich jak zapewnienie noclegów, 

wyżywienia, organizacji czasu wolnego poprzez organizowanie imprez turystycznych, rajdów, wypraw 

krajoznawczych, warsztatów szkoleniowo – doradczych, 

d) działanie jako przedsiębiorstwo społeczne, będące wydzieloną jednostką organizacyjną  

w strukturze Fundacji, którego głównymi celami i zadaniami jest produkcja dóbr  

i/lub sprzedaż usług ekoturystycznych związanych z turystyką dziedzictwa, edukacją, sportem i rekreacją, 

10. Dążenie do poprawy jakości życia mieszkańców regionu, w szczególności: 

a) pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans 

tych rodzin i osób, 

b) działalność na rzecz wzmocnienia i rozwoju porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz przeciwdziałania 

patologiom społecznym, 

c) prowadzenie działalności charytatywnej, oraz na rzecz ochrony i promocji zdrowia,  

11. Fundacja pozyskuje środki finansowe dla wspólnych projektów, w tym na   

     organizowanie i finansowanie: 

a) przedsięwzięć o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminariów, szkoleń, konferencji i 

konkursów, 

b) imprez kulturalno  – regionalnych, takich jak festiwale, targi , pokazy, wystawy, służących zwłaszcza promocji 

regionu i jego tożsamości kulturowej,  

c) współpracy i wymiany doświadczeń z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi działającymi 

w zakresie objętym celem Fundacji na poziomie krajowym i międzynarodowym, 

d) działalności promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym opracowywanie i druk broszur, folderów i 

plakatów, opracowywanie i rozpowszechnianie materiałów audiowizualnych, tworzenie stron internetowych, 

a także przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiałów o charakterze reklamowym lub 

promocyjnym, 

e) prowadzenia doradztwa w zakresie przygotowania projektów inwestycyjnych  

 

 

XV.  W  roku 2013 Fundacja Bieszczadzka uzyskała status Organizacji Pożytku Publicznego 

XVI.  Fundacja Bieszczadzka realizowała w 2013r. cele statutowe w ramach niżej opisanych projektów i działań: 

 

1.Kontynuacja Programu Działaj Lokalnie VIII 2013  Polsko-Amerykańskiej  Fundacji Wolności i 
Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce. Fundacja Bieszczadzka jako  Oddział Działaj Lokalnie-
Lokalna Organizacja Grantowa realizowała VIII edycję programu Działaj Lokalnie organizując 
konkurs  grantodawczy dla organizacji pozarządowych i grup nieformalnych z terenu 12 gmin: 
Baligród, Bircza, Cisna, Czarna, Komańcza, Lesko, Lutowiska, Olszanica,  Solina, Ustrzyki Dolne, 
Zagórz, Tyrawa Wołoska Efektem konkursu było zgłoszenie  15 wniosków  dotacyjnych i 
dofinansowanie 12  z nich. Dotacją w łącznej kwocie 56 100 zł zostały sfinansowane następujące 
projekty: 



● „Chcemy się uczyć i bawić!”- Zespół Szkół Publicznych w Ropience 

● Poprawa bezpieczeństwa i wizerunku otoczenia zabytkowej cerkwi w Tarnawie Górnej.- Stowarzyszenie 

"Nasza Przyszłość - Tarnawa" 

● „Stawiamy na muzykę”- Zespół Szkół Publicznych w Uhercach Mineralnych 

● „Uratować każdy może”- Fundacja Zdrowia Na Rzecz Szpitala Miejskiego w Ustrzykach Dolnych 

● Badania naukowe nad i historią regionu oraz popularyzacja wiedzy historycznej w środowiskach miejscowych i 

wśród turystów.- Stowarzyszenie Rozwoju Wetliny i Okolic 

● "Ocalić od zapomnienia- polańskie zbiory historyczne" - Grupa inicjatywna wsi Polana 

● „Artystyczne lato”- Towarzystwo Przyjaciół Miasta Ustrzyki Dolne 

● „Las blisko nas”- Stowarzyszenie Przyjaciół Szkoły w Bóbrce 

● „O Bieszczadach między wersami ”- Stowarzyszenie Bieszczadzka Przestrzeń Kulturowa 

● „Kultywujmy muzykę ludową”- Ustrzycki Dom Kultury- Zespół  „ Zamłynianki” 

● „Zostań odkrywcą ustrzyckich szlaków spacerowych !”- Stowarzyszenie Promocji „Stolica Bieszczad Ustrzyki 

Dolne” 

● „Czas dzwonkiem odmierzany – Jubileusz  50–lecia SP nr 1 im. Mikołaja Kopernika w Ustrzykach Dolnych ” 

 

 
2 „Współdzielenie obowiązków- współdzielenie zysków”  

W 2013 Fundacja kontynuowała realizację projekt u umożliwiającego utworzenie spółdzielni socjalnych 
Realizowany od 1-go sierpnia2012 r projekt nosi nazwę. „Współdzielenie obowiązków- współdzielenie zysków”, 
realizowany był w ramach Priorytetu VII POKL Poddziałania 7.2.2 Wsparcie ekonomii społecznej. 
Partnerem w projekcie jest Fundacja im. Hetmana Jana Tarnowskiego z siedzibą w Tarnowie. W roku 2013 w 
ramach projektu zrealizowano kolejne działania: 
 

1. Odbyło się posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej oceniającej nabór uzupełniający. W skład Komisji 
zgodnie z zapisami projektowymi wszedł przedstawiciel Lidera –Fundacji Bieszczadzkiej oraz 
przedstawiciel Partnera czyli Fundacji im. Hetmana Jana Tarnowskiego. Komisja (wolontarystycznie) 
dokonała oceny dokumentacji rekrutacyjnej złożonej w naborze uzupełniającym przez 16 kandydatów, 
którzy otrzymali pozytywną ocenę formalną. Wszyscy Kandydacie uzyskali pozytywną ocenę 
merytoryczną. Wszystkie osoby zakwalifikowały odbyły rozmowy z Doradcą zawodowym. 
 
2. Koordynatorka projektu przeprowadziła dodatkowe spotkanie informacyjne dla wszystkich 
zakwalifikowanych Kandydatów do projektu, na którym m.in. jeszcze raz przedstawiła założenia 
projektowe, odpowiedziała na wszystkie niejasności/ wątpliwości uczestników spotkania. Podczas 
spotkania podpisane zostały deklarację uczestnictwa w projekcie, umowy na świadczenie usług 
szkoleniowo- doradczych, wypełniono ankiety do PEFS.  
 
3. W ramach wsparcia szkoleniowego odbyły się następujące szkolenia: 
a)Ekonomia społeczna w praktyce składające się z 2 części: pierwsza część to zajęcia stacjonarne 
prowadzone przez 3 dni w 2 grupach szkoleniowych)- łączna liczba godzin: 2 grupy x 3 dni x 8 godzin 
dziennie = 48 godz., druga część to wizyta studyjna. W ramach 3 dniowej wizyty studyjnej uczestnicy 
projektu poznali działalność Fundacji Domy Wspólnoty „Dar życia” z Jankowic , Stowarzyszenia na 
Rzecz Rozwoju Gminy Bałtów „Bałt”, Agencji Rozwoju Lokalnego oraz Centrum Integracji Społecznej z 
Ostrowca Świętokrzyskiego, Spółdzielni Socjalnej „Konar” z Tarnobrzega. 
b)Szkolenie komputerowe – prowadzone w 4 grupach warsztatowych, podzielonych ze względu na 
stopień zaawansowania. Warsztaty prowadzone były w wymiarze 48 godzin dla każdej grupy ( 8 dni po 
6 godzin). Łącznie przeprowadzonych zostało 192 godz. szkolenia komputerowego. 
c)ABC przedsiębiorczości – zajęcia składały się z 2 części. Pierwsza „wykładowa” odbywała się w 
podziale 2 grupy szkoleniowe w wymiarze 3 dni x 8 godzin- łącznie 48 godz. Druga część „warsztatowa” 

http://system.dzialajlokalnie.pl/index.php5?mod=d14&p=6,273&l_r=1369134839


prowadzona była z podziałem na 4 grupy warsztatowe ( 2 dni x 8 godzin)- łącznie zaplanowano w 
projekcie 64 godz. d)Ekoturystyka – 7 godzinne zajęcia stacjonarne prowadzone w 2 grupach 
szkoleniowych. Łącznie przeprowadzono 14 godzin szkolenia 
e)Menadżer ES- zajęcia prowadzone w 2 grupach szkoleniowych w wymiarze 4 dni x 8 godzin. łącznie 
przeprowadzono 64 godziny. 
 
4. W ramach wsparcia szkoleniowego odbył się Objazd po certyfikowanych inicjatywach społecznych. 
Uczestnicy odwiedzili m.in. Ekomuzeum „Trzy Kultury” w Lutowiskach, GOK w Lutowiskach w którym 
spotkali się z zarządem Bieszczadzkiego Stowarzyszenia Producentów „BieS” oraz rękodzielnikami i 
producentami zrzeszonymi wokół programu Bieszczadzki Produkt Lokalny- Made In Bieszczady, poznali 
Pracownię Rękodzieła i Rzemiosła „Rękoczyny” w Chmielu, Manufakturę Bieszczadzką Róży Franczak 
oraz Galerię „Barak” w Czarnej. Spotkali się również z właścicielami Muzeum Młynarstwa i Wsi – 
przykład udanej adaptacji starego budynku przemysłowego do współczesnych celów turystycznych w 
Ustrzykach Dolnych oraz Gospodarstwa Agroturystycznego „Bazyl” w Bóbrce , którego specjalizacją 
jest bibułkarstwo. Wszystkie odwiedzane miejsca posiadają certyfikat „GoToCarpathia” 
 
5. Przeprowadzono doradztwo indywidualnego i grupowego przed założeniem spółdzielni . Łącznie 
przeprowadzono 240 godzin doradztwa indywidualnego oraz 50 godzin doradztwa grupowego. 
 
6. Zostały przyjęte wnioski o przyznanie wsparcia finansowego na założenie spółdzielni socjalnej: 
-wnioski złożyło łącznie 36 Uczestników projektu, 
-wnioski złożono na założenie 5 Spółdzielni socjalnych, 
Wnioski były przyjmowane z zachowaniem równego dostępu bez względu na płeć. Przyjmując wnioski 
brane pod uwagę było pogodzenie życia prywatnego Uczestników projektu z uczestnictwem w 
projekcie. 
 
7. Odbyło się posiedzenie Komisji Oceny Wniosków: 
-wszystkie wnioski zostały rozpatrzone pozytywnie przez Komisję Oceny Wniosków, 
-KOW przyznała każdemu Uczestnikowi maksymalną kwotę dotacji tj. 20000zł 
 
8. Zostały wypłacone zaliczki w wysokości 80% przyznanych kwot dotacji. 
 
9. Zostały przyjęte wnioski o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego: 
-wnioski złożyły 4 spółdzielnie socjalne, 
-wsparcie zostało przyznane oraz wypłacone pierwsze transze przyznanego wsparcia pomostowego 
wszystkim wnioskującym. 
 
10. Zostały przeprowadzone postępowania wyboru doradców - opiekunów spółdzielni oraz doradcy 
prawnego. CV wybranych kandydatów zaakceptował WUP. 
 
11. Zostało przeprowadzone postępowanie wyboru doradcy w zakresie rozliczeń. 
 
 

3„Młode Bieszczady” 

Kolejny  kontynuowany  w 2013 r. projekt pt. to „Młode Bieszczady” finansowany w ramach Funduszu dla 
Organizacji Pozarządowych Grantu Blokowego Szwajcarsko – Polskiego Programu Współpracy.  Ten 
dwuletni projekt skierowany jest  głównie do Samorządów Uczniowskich a jego celem jest stworzenie 
modelowych rozwiązań pracy Samorządu Uczniowskiego , które przyczynią się do rozwoju postaw 
obywatelskich wśród młodzieży gimnazjalnej, w tym służące rozwojowi samorządności uczniowskiej i 



angażowaniu młodzieży na rzecz środowiska lokalnego. W kolejnym roku realizacji projektu  jego uczestnicy - 
234 uczniów i 19 nauczycieli z 18 gimnazjów brali udział w kolejnych projektowych działaniach: 

1. Wszystkie gimnazja wzięły udział w 2 spotkaniach z wójtami bądź burmistrzami gmin w których 

mieszkają. Młodzież spotykała się z Radą Gminy, Sekretarzem i pracownikami. Poznawała pracę 

Urzędów Gmin 

2. Każda grupa gimnazjalna przeszła cykl szkoleń dających większe kompetencje do pracy w samorządzie 

szkolnym. Były to: 

• „Wolontariat"-4h  

• "Dobre praktyki"-4h  

• "Warsztaty twórcze"-8h  

• "Warsztat dziennikarski" 16 h x  

• "Warsztat radiowy" 16 h  

• "Warsztat fotograficzno-filmowy" 16 h 

 
3. Przez cały rok prowadzono szkolne strony lub podstrony Samorządu Uczniowskiego  

 
4. Wrzesień 2013 był miesiącem w którym  samorządy przeprowadziły na terenie swoich gimnazjów 

kampanie wyborcze do SU 

 
5. W październiku odbyło się pierwsze z 3 cyklicznych spotkań szkół realizujących projekt 

6. Przez cały rok szkoły tworzyły część elektronicznego Biuletyny Grupy Partnerskiej” Zielone Bieszczady” 

nazwaną „Młode Bieszczady” 

 

 

4. Projekt „GoToCarpathia – certyfikat jakości usług i produktów ekoturystycznych 
na pograniczu polsko-słowackim” 

Okres realizacji projektu  01. 08. 2013 – 30. 04. 2014  
 

W 2013 r zrealizowano poniższe zadania projektowe 

1. utworzono biuro projektu oraz biuro Karpackiego Centrum Zielonej Turystyki   

2.  rozpoczęto budowę mobilnej wersji platformy www.gotocapathia.pl/sk/eu 

3. zrekrutowano  i przeszkolono 8 Wolontariuszy Karpackiego Centrum Zielonej Turystyki 

4. ogłoszony został nabór zgłoszeń do certyfikacji GoToCarpathia 

5.  zorganizowano 12 spotkań informacyjno-szkoleniowych dla reprezentantów podmiotów 

zainteresowanych uzyskaniem certyfikatu GoToCarpathia, z czego 8 spotkań odbyło si e w 

Polsce, natomiast 4 na Słowacji  

6.  odbyło się Seminarium szkoleniowe dla reprezentantów podmiotów zainteresowanych 

certyfikatem GoToCarpathia.  

7. rozpoczęto outdoorowa akcję promująca usługi i produkty z certyfikatem GoToCarpathia 

 

 

http://www.gotocapathia.pl/sk/eu


 
5. „Dobry wybór” i  Moja szkoła-  moją szansą”, 
 
To kolejne 2 projekty POKL  kontynuowane  w 2013r przez Fundację Bieszczadzką we współpracy z gminą 
Olszanica ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Priorytet IX: Rozwój 
wykształcenia i kompetencji w regionach, poddziałanie: 9.1.2 Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów z grup 
o utrudnionym dostępie do edukacji oraz zmniejszanie różnic w jakości usług edukacyjnych.  multimedialny (m.in. 
tablica interaktywna, telewizory, odtwarzacze DVD CD) oraz pakiety pomocy edukacyjnych. Uczniowie klas 4-6 
SP i 1-3 Gimnazjów z Olszanicy i Uherzec korzystali z dodatkowych zajęć English Club, Klubu Młodych Talentów 
i objęci byli wsparciem psychoedukacyjnym. 
 
 ENGLISH CLUB : w 2013r  realizowano zajęcia z j. angielskiego dla uczniów zdolnych. Odbyło się 10 wycieczek 
z usługą przewodnicką w j. angielskim (m.in. do Muzeum Budownictwa Ludowego w Sanoku, Muzeum 
Historycznego w Sanoku, Arboretum w Bolestraszycach, Muzeum Bieszczadzkiego Parku Narodowego) dla 

uczniów z ZSP w Uhercach i Muzeum przyrodnicze w Ustrzykach Dl i Skansen- Sanok dla uczniów z ZSP w 
Olszanicy 
 
KLUB MŁODYCH TALENTÓW  w ramach którego kontynuowano zajęcia z przedmiotów ścisłych  ( matematyka, 
fizyka, chemia i biologia) dla uczniów zdolnych. Odbyło się  12 wycieczek m.in. do Obserwatorium 
Astronomicznego w Lesku, Muzeum Nafty w Bóbrce, Huty Szkła w Krośnie, Zespołu Elektrowni Wodnych w 
Solinie, Arboretum w Bolestraszycach, Politechniki Rzeszowskiej, Oczyszczalni ścieków w Lesku. Odbyła się 1 

wycieczka 3-dniowa do Bałtowa.  ( dla ZSP w Uhercach ) i Politechnika Rzeszowska, Oczyszczalnia 
ścieków-Lesko, Arboretum Bolestraszyce, Chorzów- planetarium, Bieszczady wysokie, Huta szkła- 
Krosno – dla Gimnazjum Olszanica 
 

WARSZTATY PSYCHOEDUKACYJNE I DORADZTWO ZAWODOWE: kontynuowano zajęcia „Wyluzuj się”, 

„Równe szanse” i z doradztwa 

 
6. Nasza szkoła-naszą szansą 
 
„Nasza szkoła-naszą szansą”-  to kolejny realizowany w 2013r przez Fundacje Bieszczadzką projekt  z  POKL  

współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Priorytet IX: 

Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, działanie: 9.1 Wyrównywanie szans edukacyjnych i 

zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych świadczonych w systemie oświaty, poddziałanie: 9.1.2 

Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów z grup o utrudnionym dostępie do edukacji oraz zmniejszanie różnic 

w jakości usług edukacyjnych. 

Projekt realizowany był w partnerstwie z UMiG w Ustrzykach Dolnych na terenie Zespołu Szkół Nr 1   w 

Ustrzykach Dolnych 

W ramach projektu funkcjonowały: ENGLISH CLUB, BLOK ZAJĘĆ Z ZAKRESU NAUK MATEMATYCZNO-

PRZYRODNICZYCH, BLOK ZAJĘĆ Z ZAKRESU EKSPRESJI KULTUROWEJ, WARSZTATY 

DZIENNIKARSKIE, GIMNASTYKA KOREKCYJNA, WARSZTATY PSYCHOEDUKACYJNE I DORADZTWO 

ZAWODOWE 

ENGLISH CLUB : realizowano zajęcia z j. angielskiego dla uczniów zdolnych. 

 

BLOK ZAJĘĆ Z ZAKRESU NAUK MATEMATYCZNO-PRZYRODNICZYCH : realizowano zajęcia z matematyki, 

przyrody, biologii, geografii dla uczniów zdolnych.Odbyło się 16 wycieczek jednodniowych m.in. do Centrum 

Informacji Turystycznej BzPN w Lutowiskach, Obserwatorium astronomicznego w Lesku, Arboretum w 

Bolestraszycach, Rezerwatów BzPN i Rezerwatu Bagna Przecławskie Końskie Błota. 



BLOK ZAJĘĆ Z ZAKRESU EKSPRESJI KULTUROWEJ :odbywały się zajęcia z tańca narodowego i tańca 

współczesnego, zrealizowano 5 warsztatów z choreografem, opracowano 1 aranż muzyczny. Zakupiono stroje 

dla cheerleaderek. 

WARSZTATY DZIENNIKARSKIE : odbywały się zajęcia z informatyki i dziennikarstwa. Zostało opracowanych i 

wydanych 9 numerów gazetki szkolnej „Głos Jedynki” . Uczniowie przeprowadzali wywiady, reportaże w terenie 

posługując się sprzętem audiowizualnym zakupionym w ramach projektu (aparat fot., kamera, dyktafon). 

GIMNASTYKA KOREKCYJNA : odbywały się zajęcia z gimnastyki korekcyjnej. 

WARSZTATY PSYCHOEDUKACYJNE I DORADZTWO ZAWODOWE:  odbywały się zajęcia  p.n „Wyluzuj się”, 

„Równe szanse” i z doradztwa zawodowego. 

 
 

  7„Tropem Karpackich Żubrów”.       

W okresie od 01.03. do 31.12.2013 roku Fundacja Bieszczadzka realizowała projekt pn. „Tropem 
Karpackich Żubrów”. Projekt realizowany był  w partnerstwie z Nadleśnictwem Stuposiany, Gminnym 
Ośrodkiem Kultury im. Jerzego Janickiego w Lutowiskach, Stowarzyszeniem na Rzecz Rozwoju i 
Promocji Podkarpacia „Pro Carpathia” oraz partnerem ze Słowacji Čemerica Stakčín 

Głównym celem projektu było przybliżenie lokalnym społecznościom obszaru pogranicza polsko-
słowackiego, turystom przyjeżdżającym w Bieszczady i Bukowskie Wierchy, a pośrednio także ogółowi 
społeczeństwa, informacji o karpackich żubrach. Cel ten zrealizowany został poprzez następujące cele 
szczegółowe: 
1. Przeszkolenie polskich i słowackich przedstawicieli branży turystycznej, samorządowców, nauczycieli 
przyrody (którzy będą w przyszłości propagować zdobytą wiedzą wśród turystów, podejmować działania 
mające na celu społeczną akceptację dla żubrów oraz ograniczenie problemów wynikających ze 
współżycia ludzi i żubrów na tym samym obszarze). 
2. Rozpropagowanie wiedzy na temat karpackich żubrów wśród ogółu społeczeństwa (za sprawą 
publikacji, filmów emitowanych w TVP Rzeszów i innych stacjach regionalnych w Polsce, a także 
telewizji słowackiej oraz informacje i prezentacje w Internecie). 

W ramach projektu zrealizowano następujące działania: 

• Konferencja prasowa - inauguracja projektu. 

• Przygotowanie przenośnej ekspozycji edukacyjnej zawierającej zdjęcia i tablice 

informacyjne o żubrach, ich historii, biologii i hodowli w Karpatach. Ekspozycja 

wykorzystana będzie podczas wydarzeń i imprez planowanych w projekcie , a na stałe 

będzie eksponowana w ośrodku edukacyjnym Leśnego Kompleksu Promocyjnego 

„Lasy Bieszczadzkie w Mucznem” (Nadleśnictwo Stuposiany). 

• Sympozjum popularnonaukowe - przybliżające miejscowym leśnikom, przyrodnikom, 

samorządowcom i przedstawicielom branży turystycznej polskie doświadczenia i 

wiedzę o żubrach, ich biologii, hodowli itp.. 

• Szkolenia terenowe - dla samorządowców, przedstawicieli branży turystycznej, 

przewodników, nauczycieli, o żubrach w Karpatach.  

• Działania popularyzujące widzę na temat karpackich żubrów: 

a) witryna internetowa 



b) film i prezentacja multimedialna 

c) publikacja - Książka popularnoedukacyjna prezentująca informacje na temat historii 

reintrodukcji żubrów w Karpatach, ich biologii, ochronie. 

d) tablica informacyjna – ustawiona przy wjeździe do „kraina żubra”- informacje o 

żubrach, zasięgu ich występowania, możliwości spotkania dzikich osobników i 

zagrodzie pokazowej w Mucznem 

•  Impreza "Dzień Żubra”. Impreza kulturalno-edukacyjna w Lutowiskach, w czasie której 

przygotowane zostaną prezentacje (na temat biologii żubrów, historii reintrodukcji tych 

zwierząt w Karpatach, z uwzględnieniem polskich i słowackich Bieszczadów). 

Przedstawione zostaną również wieloletnie starania naukowców i leśników o 

zachowanie gatunku i działania zmierzające do poprawy puli genetycznej populacji 

karpackiej, pokazy filmów o żubrach, prelekcje, zawody drwali, wystawy przyrodnicze. 

Po raz pierwszy impreza ta  miała wymiar polsko-słowacki. 

• Sympozjum podsumowujące projekt 

                                                                        

8.Wakacyjna szkoła języka angielskiego,  

Rok 2013 to ósmy rok funkcjonowania „Wakacyjnej  szkoły języka angielskiego”. Fundacja Bieszczadzka 
koordynuje  projekt „Wakacyjna  szkoła języka angielskiego” w ramach współpracy z amerykańską organizacją 
Learning Enterprises. Wolontariusze z tej organizacji uczyli przez lipiec dzieci i młodzież języka angielskiego. Z 
oferty tej skorzystało dotąd 34 szkół, niektóre wielokrotnie. Łącznie w bieszczadzkich szkołach uczyło do tej pory  
33 wolontariuszy. W roku 2013 „Wakacyjna szkoła języka angielskiego” odbywała się w  pięciu  bieszczadzkich 
miejscowościach:  Ustrzykach Dolnych , Wetlinie, Lesku, Krościenku i Komańczy 

9. Karpackie Centrum Zielonej Turystyki oraz Centrum Obsługi Klienta  Biura Ekopodróży Zielony Rower 

Od 1-go  IX 2013r.  Fundacja Bieszczadzka  uruchomiła  Karpackie Centrum Zielonej Turystyki oraz Centrum 
Obsługi Klienta  Biura Ekopodróży Zielony Rower. Zarówno KCZT jak i  COK mieszczą się przy ul. Rynek 16 

 
 
 

10.Elektroniczny Biuletyn Grupy Partnerskiej Zielone Bieszczady  

2013 to piąty rok funkcjonowania Elektronicznego Biuletynu Grupy Partnerskiej. Celem tej publikacji jest 
zapewnienie  szybkiego i łatwego dostępu do aktualnej wiedzy z zakresu źródeł finansowania, możliwościach 
uczestniczenia w konferencjach, warsztatach, szkoleniach umożliwiających podnoszenie poziomu wiedzy, 
umiejętności, kwalifikacji. Biuletyn zgodnie z planem jest zbiorem krótkich tekstów o tym co wydarzyło się w 
ostatnim okresie w Grupie Partnerskiej i u poszczególnych partnerów. Ważna częścią biuletynu są „Młode 
Bieszczady” , część funkcjonująca od 1-go sierpnia 2012, zawierająca artykuły przysłane przez samorządy 
uczniowskie z gimnazjów biorących udział w projekcie „Młode Bieszczady”. Biuletyn dostępny jest do pobrania na 
stronie internetowej fundacji www.fundacja.bieszczady.pl , rozsyłany jest także drogą elektroniczną do wszystkich  
partnerów Grupy Partnerskiej „Zielone Bieszczady” W 2013 powstało 11 numerów Elektronicznego Biuletynu 
Grupy Partnerskiej Zielone Bieszczady. 

 

 

http://www.fundacja.bieszczady.pl/


XVII .Sytuacja lokalowa Fundacji Bieszczadzkiej w 2013r. 

Fundacja Bieszczadzka  wynajmuje lokal o powierzchni 72 m2 (4 pomieszczenia biurowe, 2 socjalno-sanitarne) 
oraz nieodpłatnie dzierżawi dalsze 60 m2  powierzchni z przeznaczeniem na pomieszczenie biurowe, siedzibę 
Centrum Wolontariatu Bieszczadzkiego i pomieszczenie magazynowe.   

XVIII. Zatrudnienie w Fundacji Bieszczadzkiej w 2013 

W roku 2013   Fundacja Bieszczadzka  zatrudniała  7 osób na umowę o pracę i17 osób na umowę zlecenie . FB 
współpracowała też mniej regularnie (umowy zlecenia lub o dzieło) z 45  osobami z regionu. Wspierana była 
ponadto pracą wolontariuszy, bezpośrednio ok. 7 os; pośrednio – w ramach programu Wolontariat Bieszczadzki, 
skierowanego do całej GPZB – ok. 20 os.  

XIX. Przychody Fundacji Bieszczadzka stanowią środki finansowe przeznaczone na działalność 
statutową Fundacji otrzymane od darczyńców instytucjonalnych, osób fizycznych oraz pozyskane w 
postaci grantów na realizację projektów. 

• Darowizny: zł 

            w tym:     - od darczyńców indywidualnych:  11 400,00  zł 

                           - od darczyńców instytucjonalnych:   21 840,00 zł 
 Koszty Fundacji Bieszczadzkiej w roku 2013 wyniosły: 2 156 956,72 zł 

• Koszty realizacji celów statutowych: 2 062 530,38zł 
• Koszty administracyjne:17 165,12  zł 

            w tym:    - zużycie materiałów i energii: 113 877,89 zł 
                          - usługi obce: 433 622,25 zł 
                          - podatki i opłaty: 3 373,13 zł 
                          - wynagrodzenia: 644 684,91zł 
                          - ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia: 56 637,79 zł 
                          - pozostałe koszty rodzajowe:853 252,47 zł 
  - amortyzacja : 31012,10 zł 

• Koszty finansowe:20 058,43 zł 
• Koszty operacyjne: 396,76 zł 

• Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez Fundację: 644 684,91 zł 
• Wydatki na wynagrodzenia z tytułu umów o zlecenia: 379 530,20 zł  
• Wydatki na wynagrodzenia z tytułu umów o dzieło: 19 904,00 zł 

 Członkowie Zarządu Fundacji Bieszczadzkiej w roku 2013 nie otrzymywali wynagrodzenia za pełnienie 
swoich funkcji. 

 Fundacja Bieszczadzka nie udzieliła w 2013 roku żadnych pożyczek 
 Środki finansowe ulokowane na rachunkach bankowych na dzień 31.12.2013 wyniosły: 440 422,06 zł 

 Fundacja Bieszczadzka nie nabyła żadnych obligacji, nie objęła udziałów ani akcji  
w spółkach prawa handlowego. 



 Fundacja Bieszczadzka nie nabyła żadnych nieruchomości 
 Fundacja Bieszczadzka nie nabyła nowych środków  trwałych 
Wartość aktywów i zobowiązań Fundacji Bieszczadzka wykazuje załączony bilans 

• Aktywa trwałe: 1 248 144,54 
• Aktywa obrotowe: 477 663,41  w tym: 

- krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe:1500,00  

• Zobowiązania krótkoterminowe:12 341,07 zł w tym: 

                    - podatek od płac: 0,00 

                     - zobowiązania wobec ZUS: 0,00 

                    - zobowiązania z tytułu dostaw i usług: 3 091,46  

                    - zobowiązania z tytułu wynagrodzeń: 6 947,94 

         -  inne: 6,67 

• Fundacja Bieszczadzka posiada zobowiązania długoterminowe na kwotę: zł w tym: 

- kredyty i pożyczki:  97 640,00zł 

• Fundacja Bieszczadzka posiada rozliczenia międzyokresowe na kwotę:1 599 763,32 zł w tym: 

- długoterminowe:  1 258 516,12zł 

-  krótkoterminowe: 341 247,20zł 

Fundacja Bieszczadzka posiada do rozliczenia następujące zobowiązania podatkowe: 

• Podatek od płac: 0,00 
• Zobowiązanie wobec ZUS – ubezpieczenie społeczne: 0,00 
• Zobowiązanie wobec ZUS – ubezpieczenie zdrowotne: 0,00 
• Zobowiązanie wobec ZUS – FP FGŚP:  0,00 

 Fundacja Bieszczadzka składa następujące deklaracje podatkowe: 

• CIT – 8 
• CIT – 8/0 
• CIT – D 
• PIT 4R 

                                                                                                    Zarząd Fundacji Bieszczadzkiej 

 


