
 
Lesko, dn. 03.03.2007 r. 

 
 

Sprawozdanie merytoryczne z działalności Fundacji Bieszczadzkiej Partnerstwo dla Środowiska  
za 2006 rok  

 
1. Nazwa:    Fundacja Bieszczadzka Partnerstwo dla Środowiska 
2. Siedziba:    38-600 Lesko, Pl. Konstytucji 3 Maja 7 
3. Biuro:    38-600 Lesko, Pl. Konstytucji 3 Maja 7 
4. Tel/fax:    013 469 7297, GSM +48 692 118 905 
5. E-mail/www:    fundacja@poczta.bieszczady.pl, www.bieszczady.pl, www.zielonyrower.pl 
6. NIP:     6881245689 
7. REGON:    371165802  
8. Data rejestracji, numer KRS:  09.12.2003, KRS 0000180514 
9. Organ rejestrujący:   Sąd Rejonowy w Rzeszowie, XII Wydział Gospodarczy KRS 
10. Nazwa banku i numer konta:  PKO BP S.A. o/Lesko 11 1020 2980 0000 2802 0020 1228 
11. Zarząd Fundacji:  

a) Dyrektor Fundacji -Przemysław Ołdakowski, zam. 38-600 Lesko, ul. Smolki 5/15 
b) Wicedyrektor Fundacji - Bogusław Pyzocha, zam. 38-713 Lutowiska 7E 
c) Członek Zarządu - Wojciech Grzanecki, zam. 38-709 Polana 4A 

 
12. Cele i środki działania Fundacji 
 

§ 4 
Celem Fundacji jest integracja i wspieranie działań organizacji pozarządowych, instytucji 
samorządowych i lokalnych przedsiębiorców na rzecz zrównoważonego rozwoju Bieszczadów, a także 
wspieranie rozwoju obszarów wiejskich oraz aktywizacja ludności.  

§5 
Fundacja realizuje swój cel poprzez: 
1. Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej, merytorycznej i organizacyjnej podmiotom 
realizującym cel Fundacji, określony w § 4 niniejszego statutu, w szczególności:. 
a) działalność na rzecz organizacji, których celami statutowymi jest: działalność rolnicza, naukowa, naukowo-
techniczna, oświatowa, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony środowiska, dobroczynności, 
ochrony zdrowia i pomocy społecznej, rehabilitacji zawodowej i społecznej rolników, 
b) prowadzenie działalności stypendialnej w tym dotacyjnej i pożyczkowej dla osób fizycznych (tzw. szeroko 
rozumiana działalność grantodawcza), 
2. Działania na rzecz rozwoju obszarów wiejskich, w szczególności:. 
a) prowadzenie działalności jako Lokalna Grupa Działania (LGD) tak jak to określa Sektorowy Program 
Operacyjny „Restrukturyzacja i modernizacja sektora żywnościowego oraz rozwój obszarów wiejskich” Priorytet 
2: „Zrównoważony Rozwój Obszarów Wiejskich”,  Działanie 2.7, Pilotażowy Program Leader+, zwany dalej SPO, 
Priorytet 2, Działanie 2.7, PPL+, a od roku 2007 w oparciu o Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich  na lata 
2007 – 2013 (PROW 2007-2013), na rzecz rozwoju obszarów wiejskich oraz aktywizacji ludności wiejskiej, 
wspomagając inicjatywy społeczności lokalnej.” 
b) rzecznictwo i popieranie interesów grup rolników i rolników indywidualnych, 
3. Partnerskie wdrażanie opracowanych strategii rozwoju oraz wynikających z nich planów działań dla 
regionu bieszczadzkiego.  
4. Aktywizację społeczności lokalnych oraz zwiększanie ich wpływu na podejmowane decyzje w zakresie 
inwestycji i kierunków rozwoju Bieszczadów. 
5. Pomoc w rozwiązywaniu problemów ekonomicznych, społecznych i ekologicznych regionu, w 
szczególności: 
a)działalność w zakresie nauki, edukacji, oświaty i wychowania oraz realizowanie zadań wielopłaszczyznowych, 
poprzez prowadzenie badań z zakresu zarządzania, gospodarki, kultury, sztuki i polityki, 
b) działanie jako instytucja szkoleniowa organizująca: 



● kursy i warsztaty uczące umiejętności, które pozwalają na pełnienie ról społecznych  
i osiąganie pozycji społecznych dostępnych osobom niepodlegającym wykluczeniu społecznemu, 
● szkolenia dotyczące przyuczania do zawodu, przekwalifikowania lub podwyższania kwalifikacji zawodowych, a 
także umiejętności racjonalnego gospodarowania posiadanymi środkami pieniężnymi,  
● poradnictwo wspierające rolników, studentów, absolwentów uczelni i inne zgłaszające swe zainteresowanie 
podmioty, 
● pomoc w kształceniu i szkoleniu studentów, absolwentów oraz rolników prowadzących gospodarstwa rolne,  
6. Działania na rzecz osób bezrobotnych, w szczególności: 
a) prowadzenie działalności gospodarczej ukierunkowanej explicite na: 
-  wspieranie i rozwój społeczności lokalnych i promowanie poczucia odpowiedzialności społecznej na szczeblu 
lokalnym,  
- wzmocnienie gospodarki społecznej  
- wspieranie osób niepełnosprawnych oraz ze szczególnym uwzględnieniem kobiet i młodzieży,    
- promocję zatrudnienia i aktywizację, tworzenie miejsc pracy oraz ułatwianie wchodzenia  
i powrotu na rynek pracy osobom mającym trudności z integracją lub reintegracją,  
- rozwijanie i wspieranie zatrudnienia w ramach otwartego rynku pracy  
b) możliwość prowadzenia przez Fundację Centrum Integracji Społecznej, będącego jednostką 
wyodrębnioną organizacyjnie i finansowo w sposób zapewniający należytą identyfikację pod względem 
organizacyjnym i finansowym, w stopniu umożliwiającym określenie przychodów, kosztów i wyników, z 
uwzględnieniem przepisów o rachunkowości, działającego na rzecz osób bezrobotnych i reintegracji zawodowej  
i społecznej.  
- prowadzenie przez Centrum Integracji Społecznej, w ramach reintegracji zawodowej działalności wytwórczej, 
handlowej lub usługowej oraz działalności wytwórczej w rolnictwie,  
7. Budowanie zasad i form porozumienia między sektorami: organizacji pozarządowych, samorządów 
lokalnych, agend rządowych, biznesu i nauki, w szczególności: . 
a) działalność wspomagającą rozwój gospodarczy i rozwój przedsiębiorczości.  
b) upowszechnianie i ochronę praw kobiet oraz działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn 
c) podejmowanie działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i współpracy między - 
narodowej, 
d) upowszechnianie i ochronę wolności, praw człowieka oraz swobód obywatelskich,  
a także działania wspomagające rozwój demokracji  
e) działalności na rzecz mniejszości narodowych 
f) organizację wolontariatu 
8. Zabezpieczanie terenów cennych przyrodniczo i kulturowo, w szczególności: 
a) podejmowanie działań w celu zmniejszania, a następnie eliminowania negatywnego oddziaływania  
człowieka na wartości  naturalne i kulturowe, 
b) upowszechnianie idei rozwoju zrównoważonego we wszystkich sferach życia, uwzględniając pracę i 
wypoczynek człowieka, czyli objęcie edukacją ekologiczną wszystkich mieszkańców Rzeczpospolitej Polskiej, 
c) wspieranie edukacji ekologicznej, poprzez kształtowanie pełnej świadomości i budzenie zainteresowania 
społeczeństwa wzajemnie powiązanymi kwestiami ekonomicznymi, społecznymi, politycznymi i ekologicznymi, 
ponadto przez umożliwienie każdemu człowiekowi zdobywania wiedzy i umiejętności niezbędnych dla poprawy 
stanu środowiska naturalnego, 
d) tworzenie nowych wzorców zachowań, kształtowanie postaw, wartości i przekonań jednostek, grup i 
społeczeństw, uwzględniających troskę o dziedzictwo narodowe i o jakość środowiska naturalnego, 
e) promowanie i upowszechnianie dobrych doświadczeń z zakresu metodyki edukacji ekologicznej oraz 
ochrony dziedzictwa przyrodniczego i bioróżnorodności, 
f) działalność naukowa, edukacyjna, promocyjna i uświadamiająca na rzecz ochrony środowiska 
naturalnego, rozwoju rolnictwa i wspierania teorii i praktyki ekorozwoju – rozwoju zrównoważonego – trwałego – 
w skali zwłaszcza lokalnej, ale i globalnej, 
g) tworzenie wojewódzkich, powiatowych i gminnych programów edukacji ekologicznej, stanowiących 
rozwinięcie Narodowego Programu Edukacji Ekologicznej, ujmujących propozycje wnoszone przez poszczególne 
podmioty realizujące projekty edukacyjne dla lokalnej społeczności. 
 
 
9. Działania na rzecz terenów rekreacyjnych, w szczególności:. 



a) szerzenie i wspieranie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzieży oraz upowszechnianie kultury 
fizycznej i sportu, 
b) krzewienie kultury ekologicznej, rolniczej i turystycznej, poprzez inspirowanie różnego rodzaju szkoleń, 
imprez turystycznych, turnusów rehabilitacyjnych, sportowych, rekreacyjnych, kulturalnych i przedsięwzięć 
towarzyskich, 
c) współpraca z organizacjami w zakresie usług turystycznych, m.in. takich jak zapewnienie noclegów, 
wyżywienia, organizacji czasu wolnego poprzez organizowanie imprez turystycznych, rajdów, wypraw 
krajoznawczych, warsztatów szkoleniowo – doradczych, 
d) działanie jako przedsiębiorstwo społeczne, będące wydzieloną jednostką organizacyjną w strukturze 
Fundacji, którego głównymi celami i zadaniami jest produkcja dóbr i/lub sprzedaż usług ekoturystycznych 
związanych z turystyką dziedzictwa, edukacją, sportem i rekreacją, 
10. Dążenie do poprawy jakości życia mieszkańców regionu, w szczególności: 
a) pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie 
szans tych rodzin i osób, 
b) działalność na rzecz wzmocnienia i rozwoju porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz 
przeciwdziałania patologiom społecznym, 
c) prowadzenie działalności charytatywnej, oraz na rzecz ochrony i promocji zdrowia,  
11. Fundacja realizuje cel określony w § 4 także poprzez pozyskiwanie środków finansowych dla 
wspólnych projektów, w tym na organizowanie i finansowanie: 
a) przedsięwzięć o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminariów, szkoleń, konferencji i 
konkursów, 
b) imprez kulturalno – regionalnych, takich jak festiwale, targi , pokazy, wystawy, służących zwłaszcza 
promocji regionu i jego tożsamości kulturowej,  
c) współpracy i wymiany doświadczeń z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarządowymi 
działającymi w zakresie objętym celem Fundacji na poziomie krajowym i międzynarodowym, 
d) działalności promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym opracowywanie i druk broszur, folderów i 
plakatów, opracowywanie i rozpowszechnianie materiałów audiowizualnych, tworzenie stron internetowych, a 
także przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiałów o charakterze reklamowym lub promocyjnym, 
e) prowadzenia doradztwa w zakresie przygotowania projektów inwestycyjnych związanych z realizacją 
ZSROW w rozumieniu przepisów SPO, Priorytet 2,Działanie 2., PPL+, 
 
 
 

§ 5a 
1. Do działań Fundacji pełniącej rolę Lokalnej Grupy Działania (LGD), określonej 
w § 5 pkt 2b, należą ponadto m.in.: 
a) realizacja Zintegrowanej Strategii Rozwoju Obszarów Wiejskich (ZSROW)  
w rozumieniu przepisów SPO, Priorytet 2,Działanie 2., PPL+ dla obszaru gmin: Baligród, Cisna, Czarna, 
Komańcza, Lesko, Lutowiska, Olszanica, Solina, Ustrzyki Dolne oraz realizacja lokalnej strategii rozwoju tak jak 
określi to Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich  na lata 2007 – 2013 (PROW 2007-2013)  dla obszaru w/w 
gmin 
b) wspieranie realizacji ZSROW dla obszaru w/w gmin,  
c) promocja obszarów wiejskich położonych w w/w gminach, 
d) mobilizowanie ludności lokalnej do brania aktywnego udziału w procesie rozwoju obszarów wiejskich 
położonych w w/w gminach, 
e) upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach związanych z aktywizacją ludności  
na obszarach wiejskich położonych w w/w gminach, 
f) ochrona i promowanie środowiska naturalnego oraz krajobrazu i zasobów historyczno-kulturowych 
położonych w w/w gminach, 
g) wspieranie rozwoju turystyki w w/w 9 gminach oraz popularyzacja i rozwój produkcji wyrobów 
regionalnych, 
 
13. Działalność Gospodarcza Fundacji 



Działalność Gospodarcza Fundacji jest określona w § 20 statutu, który mówi, że Fundacja może prowadzić 
działalność gospodarczą na potrzeby urzeczywistniania celu Fundacji określonych w § 4 statutu w następujących 
obszarach: 
2.Przedmiotem działalności gospodarczej są : 
 
01.1.   Uprawy rolne; ogrodnictwo, włączając warzywnictwo  
01.11    Uprawa zbóż i pozostałe uprawy rolne, gdzie indziej niesklasyfikowane 
01.12  Uprawa warzyw, specjalnych roślin ogrodniczych i produktów szkółkarskich 
01.4  Działalność usługowa związana z uprawami rolnymi, chowem i hodowlą zwierząt, z 

wyłączeniem działalności weterynaryjnej. 
01.41.A    Działalność usługowa związana z uprawami rolnymi.   
01.41.B    Działalność usługowa związana z zagospodarowaniem terenów zieleni 
02.01.B    Szkółkarstwo leśne 
20.1. produkcja wyrobów tartacznych , impregnacja drewna 
20.2. produkcja arkuszy fornirowanych , produkcja płyt i sklejek 
20.3. produkcja wyrobów stolarskich i ciesielskich dla budownictwa 
20.4. produkcja opakowań drewnianych  
20.5. produkcja pozostałych wyrobów z drewna, produkcja wyrobów z korka, słomy i z 

materiałów używanych do wyplatania.   
22.1.    Działalność wydawnicza. 
22.2.    Działalność poligraficzna. 
52.48.G  Sprzedaż detaliczna artykułów nieżywnościowych,  

w wyspecjalizowanych sklepach, gdzie indziej nie sklasyfikowana 
55.2. Obiekty noclegowe turystyki i miejsca krótkotrwałego zakwaterowanie, pozostałe. 
55.21.55.21.Z.   Schroniska turystyczne 
55.22.55.22.Z. Pola kempingowe, włączając pola dla samochodowych przyczep kempingowych. 
55.23.55.23.Z. Miejsca krótkotrwałego zakwaterowania pozostałe, gdzie indziej niesklasyfikowane. 
55.30.55.30.   Restauracje i pozostałe placówki gastronomiczne. 
55.5.    Działalność stołówek i katering.  
55.51.55.51.   Stołówki. 
55.52.55.52.Z. Przygotowanie i dostarczanie żywności dla odbiorców zewnętrznych (katering) 
60.23.Z    Transport pasażerski  
63.30.    Działalność związana z turystyką. 
63.30.A.   Działalność organizatorów turystyki. 
63.30.B.   Działalność pośredników turystycznych. 
63.30.C.   Działalność agentów turystycznych. 
63.30.D.   Działalność turystyczna pozostała.  
70.20. wynajem nieruchomości na własny rachunek  
71.31. Wynajem maszyn i urządzeń rolniczych  
71.40.Z    Wypożyczanie artykułów użytku osobistego i domowego 
73.10. Prace badawczo – rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych  

i technicznych  
73.10.D. Prace badawczo – rozwojowe w dziedzinie nauk biologicznych  

i środowiska naturalnego 
73.10.E.   Prace badawczo – rozwojowe w dziedzinie nauk leśnych, rolniczych i weterynaryjnych  

74.13.Z    Badania rynku  
74.14.A  Doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej  

i zarządzania 
74.14.Z    Działalność specjalistów stosunków międzyludzkich 
74.20.C    Działalność geodezyjna i kartograficzna 
74.40.Z    Reklama  
74.70.Z    Sprzątanie i czyszczenie obiektów 
74.81.Z    Działalność fotograficzna  
74.83.Z    Działalność związana z tłumaczeniami i usługami sekretarskimi 



74.84.A    Działalność związana z organizacją targów i wystaw 
80.42.B    Kształcenie ustawiczne dorosłych i pozostałe formy kształcenia,  
85.31.B    Pozostała opieka wychowawcza i społeczna z zakwaterowaniem 
85.32.D    Pozostała opieka wychowawcza i społeczna bez zakwaterowania 
90.00.B    Unieszkodliwianie odpadów 
91.33.Z  Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana 
92.13.Z    Projekcja filmów 
92.31.C    Działalność orkiestr, chórów 
92.31.E    Działalność galerii i salonów wystawienniczych  
92.31.F    Działalność domów i ośrodków kultury  
92.52.A    Działalność muzeów 
92.52.B    Ochrona zabytków 
92.62.Z    Pozostała działalność związana ze sportem  
92.72.Z    Pozostała działalność rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana 
 
Na posiedzeniu w dniu 14.03.2006 r. Rada podjęła uchwałę 4/2006 o podjęciu działalności gospodarczej.  
W roku 2006 Fundacja rozpoczęła prowadzenie działalności gospodarczej – powołano Karpackie Centrum 
Turystyki Aktywnej „Zielony Rower” w ramach realizacji projektu „Gospodarka Społeczna na Bursztynowym 
Szlaku” IW EQUAL – uzyskano koncesję na prowadzenie działalności regulowanej w zakresie organizator 
turystyki  i pośrednik turystyczny – Marszałek Województwa Podkarpackiego –Zaświadczenie 120/06 
Oprócz tego przy fundacji działa kawiarnia, sklep produktu lokalnego, galeria oraz informacja turystyczna  
w postaci centrum planowania wypraw. 
 
14. Koszty działalności Fundacji 
A. Informacja o wysokości uzyskanych przychodów, z wyodrębnieniem ich źródeł (np. spadek, zapis, darowizna, 
środki pochodzące ze źródeł publicznych, w tym z budżetu państwa i budżetu gminy), odpłatnych świadczeń 
realizowanych przez fundację w ramach celów statutowych z uwzględnieniem kosztów tych świadczeń; jeżeli 
prowadzono działalność gospodarczą, wynik finansowy tej działalności oraz procentowy stosunek przychodu 
osiągniętego z działalności gospodarczej do przychodu osiągniętego z pozostałych źródeł: 
Przychody wg źródeł: 
- środki pochodzące ze źródeł publicznych - 647.148,74 
- darowizny    - 29.778,50 
- wynik finansowy działalności gospodarczej - 5.851,57 
- procentowy stosunek przychodu z działalności gosp. do przychodu z pozostałych źródeł – 7% 
 
B. Informacja o poniesionych kosztach na:  
a) realizację celów statutowych     - 621.500,16 
b) administrację (czynsze, opłaty telefoniczne, pocztowe itp.)  - 16.634,52 
c) działalność gospodarczą      - 38.234,96 
d) pozostałe koszty       - 2.149,90 
 
C. Informacja o:  
a) liczbie osób zatrudnionych w fundacji z podziałem według zajmowanych stanowisk i z wyodrębnieniem osób 
zatrudnionych wyłącznie w działalności gospodarczej: 
- Dyrektor Fundacji (kierownik LJW)      – 1 
- Wicedyrektor Fundacji (specjalista ds. HRD w LJW)    - 1 
- Kierownik Firmy Społecznej ZR      - 1 
- Główny księgowy        - 1 
- Koordynator Programu Grantowego      - 1 
- Informatyk         - 1 
- Kierownik Sekretariatu       - 1 
- Animator turystyki dziedzictwa kulturowo–przyrodniczego   - 2 
- Organizator promocji produktów turystyki dziedzictwa kulturowo–przyrodniczego - 1 
- Organizator sprzedaży produktów turystyki dziedzictwa kulturowo-przyrodniczego - 2 
 



W tym zatrudnionych wyłącznie przy działalności gospodarczej 8 osób. 
b) łącznej kwocie wynagrodzeń wypłaconych przez fundacje z podziałem na wynagrodzenia, nagrody, premie i 
inne świadczenia, z wyodrębnieniem całości tych wynagrodzeń osób zatrudnionych wyłącznie w działalności 
gospodarczej, 
Wynagrodzenia wypłacone przez Fundacje w 2006 roku wyniosły 208.401,69 w tym wynagrodzenie osób 
zatrudnionych wyłącznie przy działalności gospodarczej 94.928,13 (finansowane z dotacji ze źródeł publicznych) 
c) wysokości rocznego lub przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia wypłaconego łącznie członkom zarządu i 
innych organów fundacji oraz osobom kierującym wyłącznie działalnością gospodarczą z podziałem na 
wynagrodzenia, nagrody, premie i inne świadczenia,  
wysokość rocznego wynagrodzenia 103.760,36 (finansowane z dotacji ze źródeł publicznych) 
d) wydatkach na wynagrodzenia z umów zlecenia  - 102.505,97 
e) udzielonych przez fundacje pożyczkach pieniężnych, z podziałem według ich wysokości, ze wskazaniem 
pożyczkobiorców i warunków przyznania pożyczek oraz z podaniem podstawy statutowej udzielania takich 
pożyczek,  
w 2006 roku Fundacja nie udzielała pozyczek 
f) kwotach ulokowanych na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku,  
W 2006 Fundacja nie posiadała lokat bankowych. 
g) wartości nabytych obligacji oraz wielkości objętych udziałów lub nabytych akcji w spółkach prawa 
w 2006 roku Fundacja nie nabywała papierów wartościowych. 
D. Informacja o działalności zleconej fundacji przez podmioty państwowe i samorządowe (usługi, państwowe 
zadania zlecone i zamówienia publiczne) oraz o wyniku finansowym tej działalności, 
W 2006 roku taka sytuacja nie miała miejsca. 
E. Informacja o rozliczeniach fundacji z tytułu ciążących zobowiązań podatkowych, a także informację w sprawie 
składanych deklaracji podatkowych.  
W 2006 Fundacja na bieżąco rozliczała się z ciążących na niej obowiązków podatkowych, składane były 
deklaracje PIT-4, VAT-7 praz CIT-8. 
F. Informacja, czy w okresie sprawozdawczym była przeprowadzona w fundacji kontrola,  
W 2006 roku nie była przeprowadzana w Fundacji kontrola 
 
15. Działalność Zarządu Fundacji 
Zarząd Fundacji kontynuował prace organizacyjne związane z funkcjonowaniem Fundacji oraz koncentrował się 
na pozyskaniu środków na dalsze lata działalności. 
W okresie styczeń –marzec 2006 przeprowadzono działania zmierzające do ukonstytuowania się w 
Bieszczadach Lokalnej Grupy Działania w ramach SPO, Priorytet 2, Działanie 2.7, PPL+ (Leader+). W wyniku 
zrealizowanego wspólnie z Instytutem Karpackim projektu Fundacja Bieszczadzka Partnerstwo dla Środowiska 
została uznana przez społeczność bieszczadzką Lokalną Grupą Działania. Opracowano Zintegrowaną Strategię 
Rozwoju Obszarów Wiejskich korespondującą sciśle  z celami fundacji. Pozyskano nowych partnerów. Obecnie 
Grupa Partnerska „Zielone Bieszczady” , której Sekretariatem jest fundacja skupia 92 partnerów z trzech 
sektorów. 
W roku 2006 poprawiono sprawność organizacyjną i skuteczność Sekretariatu GPZB, którego funkcję pełni od 
końca 2003 roku Fundacja Bieszczadzka Partnerstwo dla Środowiska (FB). 
Fundacja zatrudnia obecnie 12 osób na umowę o pracę i 4 osoby na umowę zlecenie (w roku 2004 – 2 osoby), 
dysponuje samodzielnym budynkiem o pow. 250 m2 (11 pomieszczeń) wyposażonym w meble biurowe oraz 
odpowiedni sprzęt biurowo-szkoleniowy (m. in. 3 komputery stacjonarne, 9 laptop, 4 drukarki, skaner, aparat i 
kamera cyfrowa, rzutniki: 2 multimedialne, slajdów i pisma, 2 ekrany, dyktafon,  faks, 2 telefony, telefon 
komórkowy i łącze internetowe DSL). 
Przedstawiciele Zarządu i reprezentanci GPZB brali również udział w kilkunastu szkoleniach zewnętrznych 
dotyczących zagadnień oraz problematyki aplikowania o środki finansowe UE. 
Sukcesem zakończyły się starania o dofinansowanie działań w ramach IW Leader+. Projekt do Schematu II 
pn.„Lokalna Grupa Działania –Fundacja Bieszczadzka Partnerstwo dla Środowiska”Zielone Bieszczady" został 
przygotowany przez Zarząd i został zakwalifikowany przez komisję konkursową do realizacji z kwotą 
dofinansowania 733 420 zł. ( 40 miejsce na liście rankingowej Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi).  
 
W okresie od kwietnia do listopada prowadzone były przez Zarząd działania związane z powołaniem Funduszu 
Grupy Partnerskiej Zielone Bieszczady. Fundusz został zgromadzony dzięki wsparciu Akademii Rozwoju 



Filantropii w Polsce, Funduszu Partnerstwa z Krakowa oraz lokalnych samorządów i przedsiębiorców. Fundusz 
wsparł też PKO BP S.A. 

Nazwa źródła finansowania Kwota w zł 

Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce 35 000 

Fundusz Partnerstwa  5 000 

Gmina Baligród 5 000 

Gmina Cisna 10 000 

Gmina Czarna 3 000 

Gmina Lesko 5 000 

Gmina Lutowiska 3 750 

Gmina Olszanica 5 000 

Gmina Ustrzyki Dolne 5 000 

Bank PKO BP 1 000 

Prywatni sponsorzy 1 100 

Razem 78 850 

 
Koordynatorem Funduszu Grupy Partnerskiej „Zielone Bieszczady” oraz Programu Dotacyjnego został Damian 
Wiśniewski 
Realizacja programu dotacyjnego rozpoczęła się od naboru wniosków do programu „Działaj Lokalnie V” 
ogłoszonego 10 kwietnia 2006 roku. Konkurs grantowy swoim zasięgiem objął 9 gmin bieszczadzkich: Baligród, 
Cisna, Czarna, Lesko, Lutowiska, Komańcza, Olszanica, Solina, Ustrzyki Dolne. Ogłoszenie konkursu odbyło się 
poprzez umieszczenie informacji o konkursie na Strobie Fundacji oraz poprzez przesłanie tej informacji drogą 
mailowa do partnerów grupy partnerskiej „Zielone Bieszczady”. W okresie między 10 kwietnia, a 10 maja zostały 
zorganizowane 3 spotkania informacyjne poświęcone założeniom programu: 
Cisna – 19.04.2006 
Ustrzyki Dolne – 21.04.2006 
Lesko – 24.04.2006 
W dniu 27.04.2006 w Lesku odbyło się szkolenie na temat poprawnego sporządzania wniosku dotacyjnego.  
31.05.2006 odbyło się posiedzenie Lokalnej Komisji Grantowej, na którym to zostało przyznanych 14 dotacji na 
łączną kwotę 72 778 zł. Podpisanie umów z grantobiorcami nastąpiło w lipcu. Zakłócenie to wynikało z 
opóźnienia w przekazaniu dotacji z 2 gmin. 
W miesiącach październik i listopad przeprowadzony był monitoring w organizacjach, które otrzymały 
dofinansowanie. 31 listopda 2006 nastąpiło zakończenie realizacji dofinansowanych w ramach programu „Działaj 
Lokalnie V” inicjatyw. 
 
 
W roku 2006 działania związane z koordynowaniem działań i budowaniem potencjału GPZB finansowane 
były dzięki dofinansowaniu z projektów: 
 
- „Mechanizm FBIL – Fundusz Bieszczadzkich Inicjatyw Lokalnych” – Ministerstwo Polityki Społecznej w ramach 
programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich – pozyskano 180 705,00 zł na realizację działań w latach 2006/2007. 
W roku 2006 zrealizowano: 
 

1. 31 dni warsztatów szkoleniowych z udziałem, co 
najmniej 60 reprezentantów GPZB 

W 2006 roku zorganizowano 26 dni warsztatów 
szkoleniowych, w których wzięło udział 303 osoby. 
Organizacja pozostałych dni szkoleniowych 
planowana jest w roku 2007 

2. Jeden 2-dniowy staż dla koordynatora Programu 
Grantowego 

Działanie zrealizowane – staż trwał 3 dni 

3. Strategia fundraisingowa i oparta na niej akcja 
fundraisingowa – pozyskanie co najmniej 50 tys. 
zł na rzecz Funduszu Bieszczadzkich Inicjatyw 
Lokalnych 

Został stworzony projekt strategii funraisingowej – 
akcja fundraisingowa została rozpoczęta w grudniu 
2006 roku. 

4. Aktywne zaangażowanie 5 osób (koordynatorów Działanie zrealizowane 



merytorycznych) w pracę na rzecz GPZB; 
powstanie 4 Grup Koordynujących 4 Zespoły 
Robocze GPZB 

5. Co najmniej 24 wizyty terenowe w miejscach 
realizacji inicjatyw lokalnych. 

Działanie zrealizowane 

6. Aktualizacje planów operacyjnych 4 Zespołów 
Roboczych. 

Działanie zrealizowane 

 
- powyżej wymienione działania zrealizowano również dzięki wsparciu Liberty Foundation –Holland, która 
udzieliła dofinansowania partnerskiemu projektowi Bieszczady Mountains: the Green Bicykle East Carpathian 
Greenway realizowanemu we współpracy z Fundacją Partnerstwo dla Środowiska. 
Nasza fundacja otrzymała deklarację przyznania dotacji w wysokości 40 000 EUR. 
 
Obsługa księgowa Fundacji była prowadzona na podstawie umowy podpisanej z Biurem Rachunkowym 
Małgorzata Dziura z Leska , a od 01.07.2006 w wyniku ogłoszonego konkursu stanowisko Głównego Księgowego 
objął Paweł Klucz zatrudniony na umowę o pracę 
 
16. Współpraca w ramach Grupy Partnerskiej „Zielone Bieszczady” 
W roku 2006 program finansowany był dzięki projektowi: 
- „Mechanizm FBIL – Fundusz Bieszczadzkich Inicjatyw Lokalnych” – Ministerstwo Polityki Społecznej w ramach 
programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich – pozyskano 180 705,00 zł na realizację działań w latach 2006/2007. 
 
17. Współpraca z partnerami w innych częściach Polski 
W roku 2006 działania związane ze współpracą  z partnerami w innych częściach Polski finansowane były dzięki 
dofinansowaniu projektu: 
- „Gospodarka społeczna na Szlaku Bursztynowym” – działanie 2 – IW EQUAL 
 
18. Współpraca transgraniczna z partnerami ze Słowacji i Urkrainy 
W 2006 roku fundacja zrealizowała we wspołpracy z Kostitras Slovensko projekt „Karpacka cyklistska cesta” w 
ramach Interreg IIIA oraz rozpoczęła realizację projektu Karpatske dobrodruztvo. Wartość projektów których 
głownym koordynatorem jest partner słowacki -270 000 zł 
Podpisano umowę współpracy z nowym partnerem - organizacją z Ukrainy – Dobroczynną Fundacją im.Iwana 
Franko „POSVIT” z Drohobycza. 
 
19. Współpraca z innymi partnerami zagranicznymi 
Dyrektor fundacji Przemysław Ołdakowski uczestniczył w Kongresie Alumnów Programów QLF w Budapeszcie 
gdzie została zlokalizowana znaczna grupa potencjalnych partnerów do udziału w projektach międzynarodowych. 
 
19. Reprezentacja Fundacji w inicjatywach lokalnych, krajowych i zagranicznych 
Członkowie Zarządu pełnią funkcje: 
Przemysław Ołdakowski - Koordynator Programu Greenway Karpaty Wschodnie, Przewodniczący Prezydium 
Grupy Partnerskiej Zielone Bieszczady, Członek Prezydium Krajowej Sieci Grup Partnerskich, Członek Komisji 
PANParks przy Dyrektorze Bieszczadzkiego Parku Narodowego, Członek Zarządu Fundacji Bieszczadzkiej 
Kolejki Leśnej, Członek Powiatowej Rady Zatrudnienia Powiatu Leskiego,  
Bogusław Pyzocha - Członek Krajowego Zespołu Koordynacyjnego Programu „Szkoły dla Ekorozwoju”, Członek 
Prezydium Grupy Partnerskiej Zielone Bieszczady  
Wojciech Grzanecki - Członek Prezydium Partnerstwa Projektu „Gospodarka Społeczna na Bursztynowym 
Szlaku” 
Fundacja została w roku 2006 członkiem: 
Forum Aktywizacji Obszarów Wiejskich oraz Carpathian EcoRegional Initiatives (CERI) 
  
20. Nagrody i wyróżnienia 
Fundacja Bieszczadzka Partnerstwo dla Środowiska w roku 2006 zdobyła następujące wyróżnienia i nagrody:  

• I Nagroda Międzynarodowych Targów Poznańskich i Fundacji Wspomagania Wsi dla produktu 
„Turystyczny szlak rowerowy – Zielony Rower Greenways Karpaty Wschodnie” w V Konkursie na 



Najlepszy Regionalny Produkt Agroturystyczny(2006)  

• Wyróżnienie Marszałka Województwa Podkarpackiego za szczególny wkład w rozwój turystyki  (2006) 

• Główna Nagroda im. Laurance’a S. Rockefellera razem z Bieszczadzkim Towarzystwem Cyklistów i 
Grupą Partnerską „Zielone Bieszczady” dla najlepszej inicjatywy Greenways w Europie Środkowo-
Wschodniej w 2006 r. Nagroda jest przyznawana co roku przez środkowo-wschodnioeuropejskie 
Stowarzyszenie Fundacji „Environmental Partnership for Sustainable Development”(2006). 

 
21. Zobowiązania finansowe 
Zarząd Fundacji zaciągał w roku 2006 zobowiązania finansowe w postaci kredytu ( PKO BP S.A. o/Lesko)  
w wysokości 50 000 zł oraz pożyczki w wysokości 12 500 zł (Fundusz Partnerstwa). Wszystkie zobowiązania 
zostały spłacone w terminie. Wszystkie inne rozliczenia były prowadzone na bieżąco ( ZUS, zobowiązania 
podatkowe). 
 

Na podstawie art. 25, ust. 5 Ustawy z dnia 15.02.92 r. O podatku dochodowym od osób prawnych / Dz.U. z 2000 
r. Nr. 54 poz. 654 z późn. zm./ Fundacja Bieszczadzka Partnerstwo dla Środowiska zwróciła się z prośbą do 
Urzędu Skarbowego w Lesku o zwolnienie z obowiązku składania miesięcznych deklaracji CIT-2 w 2006 r.  
ponieważ uzyskany dochód przeznacza na działalność statutową objętą zwolnieniem na podstawie art.17, ust.1, 
pkt 1 oraz nie dokonuje wydatków na cele inne niż statutowe i uzyskała takie zwolnienie. Fundacja złożyła 
również wymagane dokumenty sprawozdawczo-finansowe za 2006 do odpowiednich urzędów i instytucji. 

 


